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Franczyza w najprostszym S0
wydaniu

Z dobra wspotpraca, skuteczng edukacja i innowacyjnymi
technologiami, franczyza jest prostsza.
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WYBRANE INICJATYWY
FRANCZYZOCENTRYCZNE

.
INTRANET DLA FRANCZYZOBIORCOW

Nowoczesne i intuicyjne narzedzie komunikaciji dla franczy-
zobiorcow, zapewniajace btyskawiczny dostep do informac;i
i wiedzy na temat Zabki
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CYBERSTORE

Cyfrowe narzedzie dla franczyzobiorcéw. W wersji mobilnej
zapewnia dostep do podstawowych informacji wymaganych do
prowadzenia sklepu, a w wersjo webowej - do szczegdtowych
raportéw i analiz.

Udziat w inicjatywach franczyzocentrycznych jest waznym elementem dziatalnosci franczyzobiorcow.
To projekty, ktére w realny sposéb wspieraja nas i naszych pracownikow w codziennej pracy, pomagaja
w optymalizacji kosztéw, sprawiaja, ze efektywnosc¢ staje sie nasza druga natura.

Nie wyobrazam sobie funkcjonowania bez takich narzedzi jak Cyberstore, Asystent Zabka, Zdalny dostep, Razem
online, Akademia Przedsiebiorczosci, czy SprzedawcaPRO. Dzieki takim inicjatywom nasza spotecznosc¢ zyskuje
szereg efektywnych rozwigzan. Sprzyja to nie tylko naszemu indywidualnemu rozwojowi, ale takze buduje silne
wiezi pomiedzy franczyzobiorcami, klientami i organizacja, tworzac przestrzen do wzajemnej wspotpracy.

Trzeba podkresli¢, ze franczyzobiorcy aktywnie uczestniczag w kreowaniu zmian, w powstawaniu i rozwijaniu
projektow franczyzocentrycznych. Z wielkim zaangazowaniem do prac wtaczaja sie Stacja Innowacja, Rada
Franczyzobiorcow oraz Straznicy Franczyzocentrycznosci.

Izabela Jeniec-Kardasz
Przewodniczaca Rady Franczyzobiorcow
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SPRZEDAWCAPRO

SprzedawcaPRO to platforma, za posrednictwem ktorej wspie-
ramy franczyzobiorcéw w szkoleniu i motywowaniu sprze-
dawcow w ich sklepach. Oprocz materiatow szkoleniowych
zamieszczamy na niej aktualnosci i informacje o konkursach.
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AKADEMIA PRZEDSIEBIORCZOSCI

Seria szkolen majacych na celu doskonalenie umiejetnosci
w zakresie prowadzenia sklepu, w tym - w kierowaniu z =
em i zarzadzaniu finansami
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